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Pakovo, 01.12.2021.
Broj: 254 — 2021.

CLANOVIMA ODBORA | NADZORNOG ODBORA

Temeljem Clanka 34. i Clanka 36. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog
kriza Dakovo sazivam 4. sjednicu Odbora Gradskog drugtva Crvenog kriza Bakovo za
14.12.2021./ utorak / sa pocetkom u 17,00 sati . Zajedni¢ka sjednica Odbora i Nadzornog
odbora GDCK Pakovo odrzati ¢e se u prostorijama GDCK Dakovo. Za sjednicu predlazem
slijededi

DNEVNIRED :

Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Odbora odrZane 12.10.2021. godine.
IzvjeSce o radu GDCK Dakovo izmedu dvije sijednice Odbor GDCK Pakovo.
Informacija o raskidu radnog odnosa sa djelatnicom GDCK Pakovo.
Donosenje Odluke o imenovanju komisija: inventurna komisija, komisija za popis
gotovine i vrijednosnih papira, komisija za popis potraZivanja i dugovanja.
Dono3enje Plana rada GDCK Dakovo za razdoblje 01.01.2022.-31.12.2022.g.
Dono3enje Financijskog plana GDCK Dakovo za razdoblje 01.01.-31.12.2022.g.
7. Dono3enje Plana ddk-a za 2022.godinu i Plana osposobljavanja kandidata iz
predmeta pruZanje prve pomodi za vozace.
8. Dono3enje financijskih odluka
9. Razli¢ito.
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Molimo sve ¢lanove Odbora i Nadzornog odbora GDCK Dakovo, da sukladno epidemiologkim
mjerama i Odlukama stoZera CZ RH koje smo svi duzni postovati, prilikom dolaska na
sjednicu priloZe EU potvrdu o cijepljenju, preboljenju ili testiranju na COVID — 19.

Takoder molimo da svoj dolazak na sjednicu potvrdite na telefon 813-252 ili 098/824-873.




CLANOVI ODBORA | NADZORNOG ODBORA PRISUTNI NA 4.SJEDNICI ODBORA
ODRZANOJ: 14.12.2021. U DAKOVU S POCETKOM U 17,00 SATI

REDNI
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ZAPISNIK

sa 4. sjednice Odbora Gradskog drustva Crvenog kriza Pakovo odriane 14.12.2021. godine u
prostorijama Gradskog drustva Crvenog kriza Dakovo sa pocetkom u 17,00 sati.
Prisutni ¢lanovi Odbora: Josip Rener, Nada Deni¢, Branka Barna, Josip Barisic¢, Verica Kuhari¢-
Bucevic i Marinko Kova&. Opravdano odsutan dr Dejan Hil.
Prisutni ¢lanovi Nadzornog odbora: Ivan Spoljar i Mate KneZevi¢. Opravdano odsutna Marina
Nikoli¢.
Ostali prisutni: Puro Brataljenovic.
Predsjednik je pozdravio sve prisutne nakon $to su provedene mjere opreza / temperatura,
COVID - POTVRDE / i konstatirao da su svi ¢lanovi Odbora i NO dobili uz pozive sa dnevnim
redom i pisani materijal za dana3nju sjednicu. Predsjednik pita dali ima prijedloga za
nadopunu ili izmjenu dnevnog reda, a kako nije bilo prijedloga — uz konstataciju da Odbor
ima dovoljan broj prisutnih ¢lanova i da moZe donosti pravovaljane Odluke — dostavljeni
dnevni red dao je na usvajanje. PredloZeni dnevni red jedoglasno je prihvaéen:
DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Odbora odrzane 12.10.2021. godine.

2. lzvjedce o radu GDCK Pakovo izmedu dviju sjednica Odbora GDCK Bakovo.

3. Informacija o raskidu radnog odnosa sa djelatnicom GDCK Dakovo.

4. Dono3enje Odluke o imenovanju komisija : Inventurna, komisija za popis gotovine i
vrijednosnih papira, komisija za popis potraZivanja i dugovanja.
Dono3enje Plana rada GDCK Pakovo za razdoblje 01.01.2022.-31.12.2022.g.
6. Donosenje Financijskog plana GDCK Dakovo za razdoblje od 01.01.-31.12.2022.g.
7. Dono3enje Plana DDK -a za 2022. godinu i Plana osposobljavanja kandidata iz

predmeta pruZanja prve pomoci za vozace.
8. Donosenje financijskih odluka
9. Razlicito.

o
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Ad.1. Predsjednik: u materijalima za sjednicu ste dobili zapisnik sa 3. sjednice Odbora od
12.10.2021.g. Dali ima primjedbi na zapisnik, ako ne isti dajem na usvajanje.

Odbor je jednoglasno prihvatio zapisnik sa 3. sjednice Odbora odrZane 12.10.2021.g.

Ad.2. Predsjednik: u matrijalima za danas$nju sjednicu dobili ste pisano izvje$¢e o radu GDCK
Dakovo za razdoblje izmedu dviju sjednica. Dali netko Zeli uzeti rije¢ ? Brataljenovi¢ —
propusteno je bilo odrzavanje sjednice Odbora Drustva Crvenog kriza Osje¢ko-baranjske
Zupanije koje je odrzano u Dakovu 26.10.2021.g.

Ako se nitko ne javlja — predlazem da uzmemo na znanje ovo kratko izvje3ée o radu izmedu
dviju sjednica Odbora.

Ad.3. Predsjednik: Pod ovom tockom Zelimo upoznati Odbor o problemu koji je nastao u
drudtvu i zbog kojeg samo morali dati raskid ugovora o radu na3oj dugogodisnjoj djelatnici.
Vide o tome e ravnatelj. Brataljenovi¢: Kako je Gradsko drustvo Crvenog kriZza Pakovo dio
mreZe socijalnih usluga ( Pomo¢ u kuéi — organiziranje i dostava obroka) i imamo ugovor sa
Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne plitike , a kako je stoZer CZ RH
svojom odlukom od 28.09.2021. i Ministarstvo sa svojim uputama od 29.09.2021. za sve
pruZatelje socijalnih usluga propisalo obavezno testiranje za poslenika koji nisu prebolili
COVID i nemaju potvrde o cijepljenju — pocevsi od 04.10.2021. Mi smo brze antigene testove
osigurali preko StoZera CZ OBZ koje smo zaprimili 12.10.2021. godine. Organizirano je
testiranje za troje djelatnika / dvoje cijepljenih ali nisu dobili potvrde, te jedna djelatnica



koja nije cijepljena i nije prebolila COVID / gdje je goda Tot odbila testiranje. Kako je u tri
navrata odbila testiranje — zatraZio sam pismenim putem ocitovanje djelatnice, a kako se
nije oitovala /kontaktirao sam advokata i uz savjete advokata postupao — jer sam vido
kaom to vodi/ uru€eno je upozorenje pred otkaz 02.11.2021. godine. Na upozorenje je
djelatnica uloZila prigovor-Zalbu, a kako ni u meduvremeno nije pristala na testiranje i nije
priloZila potvrde o preboljenju,cijepljenju ili potvrdu o testiranju —dana 12.11.2021. godine
uru&en joj je otkaz zbog skrivljenog ponasanja. Cinom otkaza djelatnica ne treba dolaziti na
posao, a radni odnos joj traje do 12.01.2022. godine s obzirom na propisane odredbe iz
Zakona o radu, te ¢e joj sa prekidom radnog odnosa biti isplaéena razlika ne iskoristenih
dana godi3njeg odmora. Pretpostavljam da ce sve zavrsiti na sudu, a rezltate éemo znati
nakon nekog odredenog vremena ako bude i kada zavri sudski postupk. Poslove koje je
vodila goda. Tot preuzeo je gos. Banovi¢ ( doradene su aplikacije koje imamo radi
u€inkovitijeg rada — koje gos. Tot nije koristila ), a za izradu zavrinog raduna angaZirati ¢e se
ratunovodstveni servis. O svemu 3to se bude dogadalo u narednom periodu izvjestavati ¢u
predsjednika i Odbor GDcK Pakovo.

Predsjednik: dali imate pitanja, neki od Vas su znali za otkaz a nekima je to prva informacija.
Ja sam bio upoznat s problemom, takoder znam da je ravnatelj kontaktirao gos. Marka —
izvrinog predsjednika HCK, advokata i da nije bilo lako donijeti takvu odluku.

Odbor je informaciju o raskidu ugovora o radu uzeo na znanje.

Ad4. Predsjednik- u materijalima ste primili prijedlog odluke o imenovanju komisija sa
imenima ¢lanova komisija. Dali ima prijedloga ili primjedbi, ako ne dajem prijedlog odluke na
usvajanje.

Odbor je jednoglasno usvojio Odluku o imenovanju komisija — komisija za popis /inventuru/,
komisija za popis gotovine i vrijednosnih papira, komisija za popis potraZivanja i dugovanja.
Ad.5. Predsjednik: u materijalima za sijednicu dobili ste predloZeni Plan rada GDCK Pakvo za
2022. godinu. Plan je napisan dosta op3iro i obuhvaca ukupne djelatnosti Crvenog kriza.
Otvaram raspravu po pitanju Plana rada za 2022. godinu. Kako nije bilo pitanja veé
konstatacija da je to sve ve¢ dobro poznato ¢lanovima Odbora — predsjednik je isti dao na
usvajanje.

Obor je jednoglasno usvoji Plan rada GDCK Pakovo za 2022. godinu.

Ad.6. Predsjednik: Kao i u prethodnoj to¢ki dnevnog reda dobili ste pisani materijal i za ovu
toCku dnevnog reda. Iskazani su planovi za prihode i rashode GDCK Dakovo u 2022. god.
Vjerujem da sobzirom na planove koje imamo da ¢e biti izmjena i dopuna financijskog plana.
Otvaram raspravu : Brataljenovi¢ — plan je u odnosu na 2021. godinu planiran u prihodovnoj
strani za nekih 100.000 vide jer smo ukalkulirali poskupljenja te¢aja za vozace, cijene obroka
i cijene dostave obroka 3to bi u kona¢nici trebalo povecati prihode. Naime od ljeta biljezimo
rast cijena namirnica i potrepstina za kuhinju, cijena goriva, plina i dr. tako da ¢emo ovu
godinu poslovati najvjerovatnije u minusu — pogotovo ako se uzmu neplanirani tro¥kovi na
ime izrade aplikacija i dorade postojucih aplikacija, te servisi za automobile. Tako da smo
planirali povecanje cijena na3ih usluga o ¢emu ¢e biti rijeti u slijedecoj to&ci dnevnog reda.
Takoder nismo iskazivali ve¢i iznos u donacijama jer smo partneri u projektu FEAD IV —te
kao takvi nemoZemo financijski iskazati primitke i izdatke zbog duplog knjizenja. Misli da je
prijedlog Fin. Plana realan i ostvariv, a kao $to je rekao predsjednik sigurno ¢emo imati i
rebalans Fin. Plana tokom godine. Kako nije bilo pitanja i prijedloga — Fin.plan je dan na
usvajanje. Odbor je jednoglasno usvojio Financijski Plan GDCK Pakovo za 2022.g.

Ad.7. Predsjednik : imamo prijedlog Plana ddk-a za 2022. godinu i Plan osposobljavanja
kandidata iz predmeta pruZanja prve pomoéi za voza&e koje zasebno razmatramo i



donosimo, a oni Cine dio Plana rada GDCK Dakovo za 2022. godinu. Materijal vezan uz

navedene planove ste dobili — te otvaram raspravu.
Kovac Marinko : Ove godine smo imali povecanje ostvarenih doza krvi i ispunili smo plan u
cijelosti 5to je za pozdraviti, a vidim da za narednu godinu planiramo poveéanje za 3-4% $to
je realno i bilo bi lijepo da se ostvari. Samo toliko oko Plana DDK-a.

Kako nije bilo vide prijava za raspravu predsjednik je dao na usvajanje Plan DDK-a i Plan
osposobljavanja iz p.p za vozace.

Odbor je jednoglasno prihvatio Plan DDK-a za 2022.g. i Plan osposobljavanja iz predmeta
pruZanja prve pomodi za vozace za 2022.g.

Ad.8. Predsjednik: molim ravnatelja da upozna odbor o prijedlozima financijskih odluka.
Ravnatelj: 1.Molim odbor da donese odluku o blagajni¢kom maksimumu od 5.000,00 kn za
2022. godinu. Odbor jednoglasno donio obluku o visnini blagajni¢kog maksimuma od
5.000,00 kn za 2022.g.

2. Molim Odbor da donese odluku o povecanju cijena prve pomo¢i za vozade sa
dosada3njih 450,00 na 500,00 kn / uskladivanje sa cijenama drugih drustava sa podrugja
nade Zupanije / od 01.01.2022.g. Odbor je jednoglasno donio odluku o poveéanju cijene
prve pomoci za vozace sa dosada3njih 450,00 kn na 500,00 kn po&evsi od 01.01.2022.g.

3. Ve¢ sam kod Fin. Plana za 2022.godinu naveo da smo ukalkulirali nove cijene
za korisnike kuhinje Crvenog kriza / zbog rasta svih ulaznih troskova i sadagnje cijene
datiraju od 30.10.2017. godine /. PredlaZemo da cijena obroka umjesto dosadasnje 20,00 kn
bude 23,00 kn, a prevoz obroka umjesto dosadasnjih 5,00 kn bude 7,00 kn. Ukupno bi
dostavljeni obrok iznosio 30,00 kn, a obrok podignut u kuhinji iznosio bi 23,00 kn. Kod
prevoza kao imamo dvoje korisnika na istoj adresi - naplacuje se jedan prevoz 7,00 kn.
Povecanje cijene ide od 01.02.2022. godine - jer o povecanju cijena aljemo obavijest i
upitnik svim korisnicima sa raunom za prosinac 2021.g. i po povratku upitnika znati ¢emo
koliko imamo korisnika po novim cijenama / moguéa su odustajanja /.

Odbor je jednoglasno prihvatio povecanje cijene obroka i prevoza u navedenim iznosima od
23,00 kn obrok i 7,00 kn dostava u kucu - po¢evsi od 01.02.2022.g.

4. ProduZenje ugovora o najmu sa A.3. Kruno i Transcommerc — buduéi da istice
dosada3nji sa 31.12.2021.g. Predlazemo da svi elementi ugovora ostaju isti za naredno
razdoblje 1.1.2022.-31.12.2023.g. te da se cijena ne mijenja jer u vrijeme COVID-19 ne
koriste dvorane /manje utro$enog plina i ostalog/ nastava ide on-line. Cijena od 2.500,00 kn
mjese&no za obije $kole s tim da postoji moguénost aneksa ugovora ukoliko dode do
znatnog povecanja reZijskog troska.

Odbor jednoglasno prihvatio sklapanje ugovora po istim uvjetima kao i u dosadainjem
ugovoru na vrijeme od 1.1.2022.-31.12.2023.g.

Ad.9. Ravnatelj je izvjestio Odbor da je donio odluku o isplati , BoZi¢nice” za djelatnike GDCK
Bakovo u iznosu od 1.500,00 kn ( 7 djelatnika ), dje&ji dar od 600,00 kn ( dvoje djece) i
nagradu ( neoporeziva ) za dobar rad i postignute rezultate u uvjetima pandemije COVID 19
u iznosu od 1.200,00 kn za 6 djelatnika GDCK Dakovo. Odbor je informaciju uzeo na znanje i
potvrdio ispravnost odluke o isplati neoporezivih nagrada sukladno pozitivnim propisima.
Buduci da je dnevni red sjednice iscrpljen k kako nije bilo vide pitanja i prijedloga predsjednik
je sjednicu zakljucio u 18,00 sati.

Predsjednily?

Josip Rener, prof.

Zapisniéar:

Buro Br




